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団体・事業所名 表彰部門 主な取組内容

アクサ生命保険
株式会社
(県内各地）

地域住民向け
従業員向け

・「ふくおか健康ポイントアプリ」「ふくおか健康づくり団体・事

業所宣言」の登録促進活動

・「運動」「食事」「メンタルヘルス」「がん対策」の4本の柱を軸としたアク

サ・ウェルネス・プログラムを制定

・統括産業医や保健師による健康情報発信やストレッチなどを定期

的にオンラインで開催

九州三菱自動車
販売株式会社
(県内各地）

従業員向け

・法定以上のがん検診項目を定期健診に追加し、女性のがん検診費

用も補助

・健診結果が有所見者であった社員に再検査を勧め、受診意思まで

確認

・運動習慣定着のため、クラブ活動に会社が補助

株式会社
正興電機製作所
(福岡市）

従業員向け

・健診未受診者に保健師が受診勧奨メールを毎月送信、上司や人事

担当者からも受診勧奨

・独自の健康管理アプリを使ったウォーキングイベントへの参加、

階段の使用、ラジオ体操、アクティビティスペース利用等でのポ

イントを付与

・敷地内禁煙ロードマップを作成し、段階的に実施

株式会社
太平設計
(北九州市）

従業員向け

・健診と一緒にがん検診のオプション検査を案内し、全員が受診

・昼の業者弁当に低カロリー（ヘルシー）弁当の選択肢を追加し、

利用者が増加中

・毎日２回（午前・午後）のラジオ体操


