
・被扶養者を含む特定健診受診率70％
を達成。
被扶養者を含む全体 76.4％
従業員 97.6％

・健康増進室の設置。
・５０店舗の従業員に対する巡回健診実施。
・家族に対する特定健診の受診勧奨実施。
・従業員の未受診者に対して、次回健診予
約日を設定するなどの受診勧奨を実施。

・インフルエンザ予防接種の費用援助を家
族にも拡充し、会社の健康取組姿勢を広
く展開。 3

被表彰団体・事業所のご紹介

団体・事業所名 日産プリンス福岡販売株式会社
業種・業務内容 自動車販売・整備業
代 表 者 代表取締役社長 寺田 繁人
事 業 所 数 新車４１店舗・中古車９店舗
従 業 員 数 900人

【健診受診率の向上】
特定健診の対象者全員の受診を目指します。

具体的な取組み内容具体的な取組み内容具体的な取組み内容具体的な取組み内容 取組みの効果等取組みの効果等取組みの効果等取組みの効果等

健康づくり宣言健康づくり宣言健康づくり宣言健康づくり宣言

従業員への健康づくり

・従業員満足度調査で評価ポイントア
ップ。
・協会けんぽ福岡支部「健康づくり優
良事業所2018-2019ゴールド」認定。


