
 健康に対する従業員の意識向上

 特定健診の受診率91.3％

 禁煙に取り組む従業員の増加

 メンタル不調者の早期発見

 2020健康づくり優良事業所ゴールド認
定（協会けんぽ） 社内報で健康に関する情報を従業員に提供

 外部講師を招いての健康に関する研修や勉
強会を年に数回開催

 非喫煙者を対象に、会社が保険料を負担す
る終身医療保険加入制度を設立

 インフルエンザ予防接種の費用補助

 婦人科検診の検査費用補助

 サークル活動等、従業員のスポーツを奨励

 従業員向けに「心の健康相談窓口」を設置

株式会社 やまやコミュニケーションズ

業 種 食品製造業

代 表 者 代表取締役 山本 正秀

従業員数 939 人

主な取組み

従業員に対する健康づくり部門

事業所概要 取組みの効果


